
名誉毀損 地位乱用

職権乱用 過重なノルマ 執拗行為

仲間外れ身体接触性的発言

こんなこと、したり、されたり、見たりしていませんか？
相手側の意に反する不適切な発言、行為等を行うことによって、相手側に不快感や不利益を与え、
人権を侵害し、教育研究・学修及び労働環境を悪化させることを「ハラスメント」といいます。

あなたの大切な人が、このような状況におかれたらどう思いますか？
ハラスメント行為を受けたら、一人で悩まず相談を！！

セクハラ等の相談はこちらまで
http://www.hannan-u.ac.jp/

阪南大学セクシュアル・ハラスメント等防止委員会［TOPページ］［学生支援］［学生生活支援］
［セクシュアル・ハラスメント等に関する相談］からアクセス！

STOP!

STOP! STOP!

STOP! STOP! STOP!

STOP! STOP! STOP!

阪南大学は、相手方の意に反する性的言動等によって行われる嫌がらせ（いわゆるセク
シュアル・ハラスメント）、あるいは地位や権威を利用して行われる嫌がらせ（いわゆる
アカデミック・ハラスメント、パワー・ハラスメント）のない環境づくりを目指します。

キャンパス・ハラスメント


