
経済学部が求める教員像と教員組織の編成方針 

 

「阪南大学が求める教員像と教員組織の編成方針」に基づき、経済学部の教員として求め

る教員像および、教員組織の編成方針は次のとおりである。 

 

【経済学部が求める教員像】 

１．能力 

① 自らの専門分野についての専門性の向上を図り、その成果を学生に教授することの 

できる能力 

② 経済学部の一員として、協力して学部運営を担える能力 

③ 自らの専門分野を生かしつつ、学生のキャリア形成を支援し、進路についての助言

ができる能力 

２．姿勢 

① 学部の三つの方針を理解し、これを踏まえた教育の実現に努める姿勢 

② 経済学部の一員として、協力して学部運営を担う姿勢 

③ FD活動に積極的に参加し、教育能力の向上に努める姿勢 

④ 自らの専門分野において真摯に学術研究に努める姿勢 

 

【教員組織の編成方針】 

 全学および経済学部のカリキュラム・ポリシーに基づき、そのカリキュラムを提供する

ために必要な専任教員を配置する。特に、経済学部の専門教育に関しては、次の 10のパッ

ケージの全体についてその内容を提供するために必要な専任教員を配置する。 

 

公務キャリア 

金融キャリア 

グローバルキャリア 

ビジネス経済学 

ビジネス統計分野 

ビジネス法 

まちづくり 

くらしの経済 

日本経済 

グローバル経済 

 


