
テーマ 担当者 内容 詳細 クラス構成

オリエンテーション 「インターンシップとは」、選択テスト1 合同　各担当者 オリエンテーション 目的・目標をはっきりさせる／授業計画の確認 一般

外部講師講義　「就職ガイダンス（日本語表現を中心に）」 株式会社イング　 講義 履歴書の書き方（初級）

外部講師講義　「働くとはどういうことか」 株式会社ユーエスジェイ人事部　 講義 なぜ働かなければならないか／就職とは

外部講師講義  「業界研究講座」　　　 外部講師 講義 企業研究方法 一般

履歴書チェック①　※自己紹介書・志望動機を中心に　　 各担当者 講義 履歴書添削

履歴書チェック②　※自己PR・学生時代に力を注いだことを中心に 各担当者 講義 履歴書添削

受入企業研究調査、選択テスト2 各担当者 テスト 選択テスト（SPI）実施 一般

外部講師講義　「マナー講座①：挨拶、敬語等」 会社人としてのマナー①敬語・挨拶

外部講師講義　「マナー講座②：名刺交換」 会社人としてのマナー②名刺交換等

外部講師講義　「マナー講座③：電話応対」 会社人としてのマナー③電話対応

実習先決定 合同　各担当者 実習企業記載プリント配布 個人別（実習先毎）に注意事項等確認 待機時にレポート作成 一般

グループワーク　「自己分析」 各担当者 ワーク 分析方法の紹介 一般

外部講師講義　「インターンシップに参加する心構え」 カース･キャリアセンター 講義 インターンシップに参加する心構えと成功のカギとは？ 一般・情報

先輩学生によるインターンシップ実習アドバイス 各担当者 講義 + インタビュー形式 インターンシップに参加する上でのポイント･注意点･アドバイス 一般

最終チェック 各担当者 最終チェック 実習前事務連絡（日誌等）、身だしなみチェック等 一般

実習報告会準備ワーク　　次回報告に向けて 各担当者 グループワーク グループに分かれて個人にて実習報告･発表打合せ 一般・情報

報告会準備 報告会準備 実習報告会の準備 一般・情報

報告会準備 報告会準備 実習報告会の準備 一般・情報

インターンシップ実習報告会（各クラス） 各担当者 プレゼンテーション グループに分かれてプレゼンテーション 一般・情報

外部講師講義　「就職活動への心構え」 株式会社マイナビ 講義 企業の動向・就活生の動向・今後の対策等 一般・情報

グループディスカッション①〈自由討論〉 各担当者 グループディスカッション グループディスカッションのやり方スキル等を実践的に習得する

グループディスカッション②〈是非を問う討論〉 各担当者 グループディスカッション グループディスカッションのやり方スキル等を実践的に習得する

グループディスカッション③〈結論を導く討論〉 各担当者 グループディスカッション グループディスカッションのやり方スキル等を実践的に習得する

インターンシップの言語化作業① 株式会社イング 講義 エントリーシート・履歴書作成準備（就活用）

インターンシップの言語化作業② 株式会社イング 講義 エントリーシート・履歴書作成準備（就活用）

実践　エントリーシート作成 神尾大学教育センター長 講義 実際にエントリーシートを作成、添削する

インターンシップ実習報告会（全体） 各担当者 プレゼンテーション 各クラス代表者によるプレゼンテーション

就活実践セミナー① キャリアセンター セミナー SPI解説

就活実践セミナー② キャリアセンター セミナー 時事問題解説

キャリアセンター学内就職情報
　「本学内定取得学生からの就活アドバイス」

キャリアセンター 講義 + インタビュー形式 就活に向けた内容・エール

授業について：前期15回＋実習＋後期10回
セミナーについて：後期3回

の箇所は合同クラス講義
の箇所は合同クラスセミナー

国内インターンシップ受講者

12月14日

1月11日

1月25日

12月21日

1月18日

一般・情報

11月30日

5月25日

11月2日

11月16日

6月1日

6月29日

株式会社イング　講師

合同クラスのみ株式会社ワンズセンス

10月26日

一般・情報

2017年度インターンシップ授業計画
月日

4月13日

4月20日

4月27日

ビジネスマナー講座

12月7日

7月13日

11月9日

6月8日

実習（原則：実働10日以上）

一般・情報・韓・越

7月6日

10月19日

10月5日

6月22日

7月20日

10月12日

9月28日

7月27日

一般

一般・情報・越

5月18日

6月15日

5月11日


